RECOMMANDATION AU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Secrétariat corporatif

%stm

A l'usage du Secrétariat corporatif Assemblée du: 4 octobre 2017

Article de I'ordre du jour numéro: 5.2 Résolution numéro:

Recommandation STM-4518-04-13-68

D'AUTORISER l'exercice de l'option de renouvellement du contrat pour les services professionnels d'analyse pour le dépistage
des drogues et alcool, adjugé a l'entreprise « Services de Santé Medisys S.E.C. », a compter du 2 novembre 2017 jusqu'au
1er novembre 2018, au montant de 69 891,72 $, plus les taxes de 10 466,28 $, pour un montant maximum de 80 358,00 $, le
tout conformément aux termes et conditions de l'appel d'offres STM-4518-04-13-68 et de la soumission produite par
I'Adjudicataire.

I:‘ Voir suite de la rubrique Recommandation

LE TOUT POUR UN MONTANT TOTAL POUR LA SOCIETE DE: 80.358,00 ¢ Toutes taxes incluses
DE responsable = CAPITAL HUM., APPRO., AFF. JUR. DE responsable : S.0O.

Nom : Alain Briére Nom : S.O.

Titre : Directeur exécutif Titre : S.0.

Date : Date :

Signature: Signature:

Secrétaire de I'assemblée:

Exposé du besoin / Excellence de I'expérience client

[0] Améliorer 'expérience client [ ] Adapter 'organisation & [ ] Maitriser les finances [O] Attirer, développer et
I'évolution de la gouvernance mobiliser les talents

Expliquer le besoin et comment la solution proposée contribue a I'excellence de I'expérience client
La STM s'est dotée, il y a quelques années, d'une politique sur l'usage des drogues, alcool et médicaments au travail.

Le dépistage des drogues avant I'emploi s'effectue durant la procédure d'examen du dossier médical pré-embauche. Il y a
environ cing cents (500) a huit cents (800) personnes qui passent un test de dépistage pré-emploi par année. La STM s'adjoint
a une firme offrant les services professionnels d'analyse pour le dépistage des drogues et alcool.

Les emplois visés sont ceux reliés a la conduite des véhicules (autobus, métro, camions, véhicules d'urgence, véhicules de
service) et a l'entretien de ceux-ci, aux emplois exposés a des risques (employés qui travaillent dans le métro, prés des
installations électriques a haut voltage, ceux qui peuvent faire usage de la force, etc.).

Les tests de dépistage contribuent a I'excellence de I'expérience client en nous permettant de nous assurer que chaque
employé soit apte en tout temps, a effectuer son travail sans mettre en danger sa santé, sa sécurité ainsi que celles des autres
employés, de la clientéle et du public, notamment ceux qui occupent des emplois exposés a des risques ou en contact avec la
clientéle.

Les prévisions des besoins ont été évaluées par la Division relations professionnelles et présence au travail de la Direction
expertise-ressources humaines, en collaboration avec la Direction chaine d'approvisionnement.

|:| Voir suite de la rubrique Exposé du besoin / Excellence de I'expérience client
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RECOMMANDATION / SOMMAIRE EXECUTIF

Objet » STM-4518-04-13-68 Deuxiéme et derniére option de renouvellement
Titre de I'appel d'offres : Services professionnels d'analyse pour le dépistage des drogues et alcool

Processus d’adjudication de contrat

Informations sur les soumissions Annexes jointes
|:| Nouveau contrat |:| De gré a gré |:| Levée d'options |:|Analyse juridique
@ Renouvellement |:| Sur invitation |:| Autre |:|Analyse des prix
|:| Prolongation |:| Public |:| Rapport d'analyse
Nombre d’entreprises ayant Nombre de soumissions des soumissions
obtenu les documents d'appel déposées :

Jofires: [EYE) P : S.0. [ ] Autres annexes

|:| Analyse technique
|:| Analyse de qualité

[O] Liste des soumissionnaires

Cheminement décisionnel comits cppP (Gestion de portefeuille de projets) et Comité du conseil d'administration (indiquer le nom et la date)

Comité : S.O. Date: (jj/mm/an)
Comité : S.O. Date: (jj/mm/an)

Démarche et conclusion

Historique d'adjudication

Contrat : STM-4518-04-13-68

Résolution : CA-2013-277

Montant autorisé TTI (sans contingence) : 241 073,83 $

Période couverte par l'autorisation : 2 novembre 2013 au 1er novembre 2016
Nature de l'autorisation : Contrat de base

Contrat : STM-4518-04-13-68

Résolution : CA-2016-263

Montant autorisé TTI (sans contingence) : 80 358,00 $

Période couverte par l'autorisation : 2 novembre 2016 au 1er novembre 2017
Nature de I'autorisation : 1ére option de renouvellement

La présente recommandation vise a autoriser I'exercice de la deuxiéme et derniére option de renouvellement. Le montant
pour la présente option de renouvellement est de 80 358,00 $ toutes taxes incluses, portant ainsi la valeur du contrat & un

total de 401 789,83 $ toutes taxes incluses.

@ Voir suite de la rubrique Démarche et conclusion

Développement durable [ | S/O (information validée par 'équipe du Développement durable)

Sélectionnez le ou les chantiers du Plan de développement durable correspondant a la présente recommandation

Agir en employeur responsable.

I:l Voir suite de la rubrique Développement durable

Préparé par: DIVISION APPROVISIONNEMENT EXPLOITATION

Nom: Caroline Lacasse Titre : Administrateur de contrats

Service: CHAINE D'APPROVISIONNEMENT

Nom: Line Boucher Titre: Directrice

Signature: Date :
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RECOMMANDATION / SOMMAIRE EXECUTIF

Objet . STM-4518-04-13-68 Deuxiéme et derniere option de renouvellement
Titre de I'appel d’offres : Services professionnels d'analyse pour le dépistage des drogues et alcool

Informations financiéres [ |so

Imputations comptables Imputation 1 Imputation 2 Imputation 3’ Total
Centre 37420
Compte 551590
Ordre interne
Réseau activité
Réglement d’emprunt
Jonsemble du conrat - o 80.358,00 80.358,00

1. S'ily a plus de trois imputations comptables, indiquer le total des imputations comptables 3, 4, 5, etc. dans la colonne « Imputation 3 » et fournir un tableau

en annexe pour chaque imputation comptable.

[]so

Ventilation des colts

Période couverte par le contrat: de 02 11 2017 a 01 11 2018
JJ MM AAAA JJ MM AAAA
- 2017 2018 2019 et suivantes?® Total

(A) Base? 11.648,62% 58.243,10% 69.891,71%
(B) TPS 582,43% 2.912,15% 0,00% 3.494,58%
(C)TvVQ 1.161,95% 5.809,75% 0,00% 6.971,70%
() et toutes taxes ncluses 13.393,00$ 66.965,008 0,008 80.358,008
(E) Ristourne TPS et TVQ 1.163,41% 5.817,03% 0,00% 6.980,44%
(F) Montant net (D — E) 12.229,59% 61.147,97% 0,00% 73.377,56%

2. S'ily a plusieurs imputations comptables, indiquer le cumulatif sur cette page et fournir un tableau en annexe par imputation comptable.

3. Sile contrat se poursuit aprés 2018, indiquer le total des années 2019 et suivantes dans la colonne visée et fournir un tableau en annexe pour chacune des années

visées dans cette colonne.

Subvention, financement et certification [B] s

|:| Voir suite de la rubrique Subvention, financement et certification

Certification de fonds

Certification de fonds requise ?

Disponibilité des fonds ?

Trésorier:

Date:
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RECOMMANDATION / SOMMAIRE EXECUTIF

Objet *  STM-4518-04-13-68 Deuxiéme et derniére option de renouvellement
Titre de I'appel d’offres : Services professionnels d'analyse pour le dépistage des drogues et alcool

Suite de la rubrique [ ] Recommandation [ ] Exposé du besoin / Excellence de 'expérience client
Démarche et conclusion |:| Développement durable |:| Subvention

Justification de la levée d'option

Il est plus avantageux pour la STM d'exercer I'option de renouvellement plutdt que de procéder a un nouvel appel d'offres
considérant les points suivants:

- La faible probabilité que la STM bénéficie d'économies en repartant le processus d'appel d'offres vu le peu de changements
dans ce marché;

-La satisfaction quant au service obtenu de I'Adjudicataire;

- L'augmentation maximale des taux horaires ne pourra pas dépasser la moyenne de l'indice des prix a la consommation (IPC)
pour la région de Montréal, tel que publié par Statistiques Canada, pour le mois de juillet de I'année en cours (estimation entre
0,78 % a 0,98 %).

Suite de la I’Ubl’lque |:| Recommandation I:l Exposé du besoin / Excellence de I'expérience client
|:| Démarche et conclusion |:| Développement durable |:| Subvention

Suite des rubriques de la recommandation ou du sommaire exécutif — 2017 - V4.1
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