
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RECOMMANDATION AU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
Secrétariat général 

Assemblée du : À l’usage du Secrétariat général 
Article de l’ordre du jour numéro : Résolution numéro : 

Recommandation 

$ 
Voir suite de la rubrique Recommandation 

LE TOUT POUR UN MONTANT TOTAL POUR LA SOCIÉTÉ DE: 

DE responsable : 

Nom : 

Titre : 

Date : 

Signature : 

DE responsable : 

Nom : 

Titre : 

Date : 

Signature : 

Voir suite de la rubrique Exposé du besoin / Excellence de l'expérience client 

Recommandation - Formulaire-type divers – 2017 - V3.9 GED : 

Secrétaire de l’assemblée : 

Exposé du besoin / Excellence de l'expérience client 

Expliquer le besoin et comment la solution proposée contribue à l'excellence de l'expérience client

Améliorer l’expérience client Attirer, développer et 
mobiliser les talents

Adapter l’organisation à 
l’évolution de la gouvernance 

Maîtriser les finances



   

 

 

  

 

 

   

  

 

 

  
 

  

   
 

RECOMMANDATION / SOMMAIRE EXÉCUTIF		

Objet : 

Démarche, solution proposée et conclusion 

JJ MM AAAA 

Développement durable             S/O (Information validée par l’équipe du Développement durable)

Sélectionnez le ou les chantiers du Plan de développement durable correspondant à la présente recommandation

Service : 

Nom : Titre : 

Date : 

Cheminement décisionnel – Comité GPP (Gestion de portefeuille de projets) et Comité du conseil d’administration (indiquer le nom et la date)

Préparé par : 
Nom : Titre : 

Date :Comité: 

Voir suite de la rubrique Développement durable 

JJ MM AAAA 
Comité: Date : 

Signature : 
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Voir suite de la rubrique Démarche, solution proposée et conclusion 
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RECOMMANDATION / SOMMAIRE EXÉCUTIF  

Objet : 

Informations financières 

Imputations comptables Imputation 1 Imputation 2 Imputation 31 Total 

Centre 

Compte 

Ordre interne 

Réseau activité 

Règlement d’emprunt 

Montant toutes taxes incluses pour
l’ensemble du contrat 

1. S’il y a plus de trois imputations comptables, indiquer le total des imputations comptables 3, 4, 5, etc. dans la colonne « Imputation 3 » et fournir un tableau 
en annexe pour chaque imputation comptable. 

S/O 

Ventilation des coûts 
Période couverte par le contrat : de  à 

JJ MM AAAA JJ MM AAAA 

– 2017 2018 2019 et suivantes3 Total 

(A) Base2 

(B) TPS 

(C) TVQ 
(D) Montant toutes taxes
incluses (A + B + C) 

(E) Ristourne TPS et TVQ 

(F) Montant net (D – E) 

2. S’il y a plusieurs imputations comptables, indiquer le cumulatif sur cette page et fournir un tableau en annexe par imputation comptable. 

3. Si le contrat se poursuit après 2019, indiquer le total des années 2019 et suivantes dans la colonne visée et fournir un tableau en annexe pour chacune des 
années visées dans cette colonne. 

S/O

Subvention, financement et certification 

Voir suite de la rubrique Subvention 

S/O 

Certification de fonds 

Certification de fonds requise ? 

Disponibilité des fonds ? 

Trésorier : 

Date : 
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RECOMMANDATION / SOMMAIRE EXÉCUTIF 

Objet : 

Suite de la rubrique Recommandation 

Démarche, solution proposée et conclusion 

Exposé du besoin / Excellence de l'expérience client 

Développement durable                  Subvention 

Suite de la rubrique 

Suite des rubriques de la recommandation - Formulaire-type divers – 2017 -V3.9 

Recommandation 

Démarche, solution proposée et conclusion 

Exposé du besoin / Excellence de l'expérience client 

Développement durable                  Subvention 
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	Article de l’ordre du jour numéro: 11.4
	Assemblée du: 3 mai 2017
	Résolution numéro: 
	Recommandation: Il est recommandé de prolonger une ligne existante afin d'améliorer la desserte de l'arrondissement Ahuntsic-Cartierville.
 
Ainsi, il est proposé de :
- prolonger la ligne 55 Boulevard Saint-Laurent.
 
La mise en service devrait entrer en vigueur le 28 août 2017 et engendrerait pour la Société 11 000 heures de service supplémentaires par année. 
 
	Voir suite rubrique Recommandation : Off
	Direction exécutive resp: 
	- nom: 
	- titre1: 

	Exposé du besoin: La STM reçoit régulièrement des demandes de la part de la clientèle pour prolonger cette ligne au-delà de la rue Chabanel jusqu'au boulevard Henri-Bourassa. Ce changement éliminerait les besoins de correspondances entre les lignes 55 et 53 en plus de fournir un lien autobus continu le long du boulevard Saint-Laurent. Cela améliorerait également l'accessibilité de/vers l'arrondissement Ahuntsic-Cartierville.
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	Service 2: Planification et développement des réseaux
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	periode couverte premier année: [ ]
	Atotal: 0
	Btotal: 0
	Ctotal: 0
	Dtotal: 0
	Etotal: 0
	Ftotal: 0
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	Suite recommandation: Off
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	Suite recommandation 2: Off
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	Démarche et conclusion: Étant donné que le prolongement de la ligne 55 se superposerait à plus de 70% au parcours de la ligne 
53 Boulevard Saint-Laurent, de nombreuses analyses ont été faites afin d'évaluer une fusion des deux lignes, incluant une mitigation des impacts clientèle avec des ajouts de service ciblés. Cependant, afin de limiter les impacts clientèle et opérationnels, il a été décidé que, dans un premier temps, seule la ligne 55 serait prolongée jusqu'à la station Henri-Bourassa, avec un terminus sur la rue Millen. (Arrêt terminus actuel de la ligne 31)
 
En termes d'impacts, le prolongement fournit un lien bus continu le long du boulevard Saint-Laurent et améliore l'accessibilité de/vers l'arrondissement Ahuntsic-Cartierville. Un potentiel d'environ 300 à 400 déplacements serait également avantagé par jour de semaine, notamment par l'élimination du besoin de correspondance entre les lignes 55 et 53. 
 
Le cas échéant, une deuxième phase pouvant impliquer d'autres lignes, permettrait d'optimiser les coûts nets, par rapport aux coûts estimés dans cette recommandation.
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