[l DEMANDE D'AUTORISATION AU DIRECTEUR GENERAL

>
stm
RECOMMANDATION AU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Recommandation Versement de la cotisation annuelle de 2019 a I'Association du transport urbain du Québec (ATUQ).

D'autoriser le paiement de la cotisation annuelle 2019 a I'Association du transport urbain du Québec (ATUQ) pour un montant
total de 2 057 953,77 $.

|:| Voir suite de la rubrique Recommandation
LE TOUT POUR UN MONTANT TOTAL POUR LA SOCIETE DE: 2.057.953,77 $§ -

DE responsable : Planification et Finances

Linda Lebran

Signé avec ConsignO Cloud (21/06/2019) Stl I '
Vérifiez avec ConsignO ou Adobe Reader.

DE responsable :

Nom : Linda Lebrun Nom :

Secrétaire de I’'assemblée: Signé avec ConsignO Cloud (04/07/2019) Stm

Vérifiez avec ConsignO ou Adobe Reader.

Exposé du besoin / Plan stratégique organisationnel 2025 (PS0O-2025)

|:| Améliorer I'expérience client Adapter I'organisation a |:| Maitriser les finances |:| Attirer, développer et
I’évolution de la gouvernance mobiliser les talents

L'atteinte de quel(s) objectifs(s) du Plan stratégique organisationnel 2025 cette recommandation vise-t-elle:
Adapter I'organisation a I'évolution de la gouvernance - Agir comme chef de file en mobilité et développement durable

Expliquer le besoin et comment la solution proposée contribue a I'atteinte des objectifs du Plan stratégique organisationnel 2025

L'ATUQ est un interlocuteur important du gouvernement pour le transport collectif, notamment en ce qui a trait a la Politique
de mobilité durable, autant que le forum principal ou les sociétés de transport du Québec échangent sur leur pratiques,
notamment en développement durable, et leurs enjeux ainsi que pour l'approvisionnement regroupés. Le leadership qu'exerce
la STM a l'intérieur de I'ATUQ lui assure un rayonnement important a I'échelle du Québec.

D Voir suite de la rubrique Exposé du besoin / Plan stratégique organisationnel 2025 (PSO-2025)

Autorisation et octroi de contrat Président (cochez si requis) : [] Vice-président (cochez si requis) : []

Directeur
général:
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[_| DEMANDE D'AUTORISATION AU DIRECTEUR GENERAL
RECOMMANDATION AU CONSEIL D’ADMINISTRATION SOMMAIRE EXECUTIF

Objet » Versement de la cotisation annuelle 2019 a I'Association du transport urbain du Québec (ATUQ)

Processus d’adjudication de contrat et informations sur les soumissions [ so

[_] Nouveau contrat [_] Prolongation [] sur invitation []Levee d'options
Renouvellement [ ] De gré a gré [_] Public [ ]Autre
Nombre d’entreprises ayant obtenu les documents d'appel d'offres: Nombre de soumissions déposées :

Cheminement décisionnel comit¢ PP (Gestion de portefeuille de projets) et Comité du conseil d'administration (indiquer le nom et la date)

Comité : s/o Date: (jj/mm/an)

Comité : Date: (jj/mm/an)

Démarche, solution proposée et conclusion

L'Association du transport urbain du Québec (ATUQ) a été formée en 2001 en tant qu'organisme sans but lucratif sous la
partie 1l de la Loi sur les Compagnies d'alors, et elle représente les neuf (9) sociétés de transport du Québec. L'ATUQ est
un organisme de concertation et de représentation publique et politique qui a pour mandat d'assurer la promotion du
transport en commun et le positionnement de ses membres comme des acteurs incontournables de la mobilité et du
développement durable. L'ATUQ est également responsable des activités de Gestion AVT qui a pour mandat général de
fournir les services de préparation de documents d'appel d'offres et de gestion de contrat suite a I'acquisition de bus ainsi
que d'assurer une vigie technologique et d'affaires dédiées a lI'ensemble des sociétés de 'ATUQ. Les activités de 'ATUQ
sont financées par les neuf (9) sociétés de transport du Québec. Le conseil d'administration est formé des présidents et

des directeurs généraux des neuf (9) sociétés de transport et il a, entre autres, comme mandat d'approuver le budget de
'ATUQ.

|:| Voir suite de la rubrique Démarche et conclusion

Développement durable / Accessibilité universelle [ | S/O (information validée par équipe du Développement durable/ AU)
Sélectionnez le(s) chantier(s) du Plan DD 2025 et/ou du Plan de développement d’AU 2016-2020 correspondant a la présente recommandation

DD - 9 - Consolider la gouvernance de la STM en développement durable

DD - 1 - Décarboniser le transport collectif pour contribuer a la qualité de 'air et a la lutte contre les changements climatiques

La STM est membre du comité de développement durable et de plusieurs autres comités de I'ATUQ. Cette participation de
la STM aux différents travaux de 'ATUQ nous permet d'échanger sur les meilleurs pratiques de développement durable et
de profiter de I'expertise et de I'expérience des autres AOT. L'organisme est aussi responsable de la recherche et de la
vigie technologique des bus. Cette vigie est essentielle pour permettre a la STM de profiter des meilleures technologies
disponibles et éprouvées afin de réduire nos émissions des GES et de polluants atmosphériques.

|:| Voir suite de la rubrique Développement durable / Accessibilité universelle

Préparé par: Contractualisation et relations avec les par | Certification juridique

En tenant les faits mentionnés dans cette demande

Nom: Isabelle Roy comme avérés, celle-ci est juridiquement conforme pour la
société

Service: Contractualisation et relations avec les partenair

Nom: Sophie Rebello Daniel Madlle

Signé avec ConsignO Cloud (20/06/2019) Stl I l
Verifiez avec ConsignO ou Adobe Reader.
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[ |DEMANDE D'AUTORISATION AU DIRECTEUR GENERAL
RECOMMANDATION AU CONSEIL D’ADMINISTRATION SOMMAIRE EXECUTIF

Objet »  Versement de la cotisation annuelle 2019 a I'Association du transport urbain du Québec (ATUQ)

Informations financiéres [ |so

Imputations comptables Imputation 1 Imputation 2 Imputation 3’ Total
Centre 24500
Compte 132098 593110

Ordre interne

Réseau activité

Réglement d’emprunt

Montant toutes taxes incluses pour 1.664.449.00 393.504.77 2.057.953,77
I'ensemble du contrat : : ’ : ’ - - )

1. S'ily a plus de trois imputations comptables, indiquer le total des imputations comptables 3, 4, 5, etc. dans la colonne « Imputation 3 » et fournir un tableau
en annexe pour chaque imputation comptable.

Ventilation des colts []so

Période estimée du contrat: de 01 01 2019 3 31 12 2019
JJ MM AAAA JJ MM AAAA
- 2019 2020 2021 et suivantes?® Total

(A) Base? 2.057.953,77% 2.057.953,77%
(B) TPS 0,00$ 0,00$ 0,00$ 0,00$
() TvVQ 0,008 0,00$ 0,00$ 0,00$
() et toutes taxes ncluses 2.057.953,77% 0,00$ 0,008 2.057.953,77%
(E) Ristourne TPS et TVQ 0,00$ 0,00$ 0,00$ 0,00$
(F) Montant net (D — E) 2.057.953,77% 0,00% 0,00% 2.057.953,77%

2. S'ily a plusieurs imputations comptables, indiquer le cumulatif sur cette page et fournir un tableau en annexe par imputation comptable.

3. Sile contrat se poursuit au-dela, fournir un tableau en annexe pour chacune des années visées dans cette colonne.

Subvention, financement et certification S/0

|:| Voir suite de la rubrique Subvention, financement et certification

Certification de fonds

Linda Letrun >

Je certifie la disponibilité des fonds Trésorier : Signé avec ConsignO Cloud (21/06/2019) Stm

Verifiez avec ConsignO ou Adobe Reader.
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[ ] DEMANDE D'AUTORISATION AU DIRECTEUR GENERAL
RECOMMANDATION AU CONSEIL D’ADMINISTRATION SOMMAIRE EXECUTIF

Objet *  Versement de la cotisation annuelle 2019 & 'Association du transport urbain du Québec (ATUQ)

Suite de la rubrique [] Recommandation [ ] Exposé du besoin / PSO-2025 [ ] Subvention
Démarche et conclusion |:| Développement durable / Accessibilité universelle

Suite de la rubrique [_] Recommandation ] Exposé du besoin / PSO 2025 [ ] subvention
|:| Démarche et conclusion |:| Développement durable / Accessibilité universelle

Suite des rubriques de la recommandation, de la demande d'autorisation ou du sommaire exécutif —2019 - V8.7
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