
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RECOMMANDATION AU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
Secrétariat général 

À l’usage du secrétariat général Assemblée du : 

Article de l’ordre du jour numéro : Résolution numéro : 

Recommandation 

$ 

Voir suite de la rubrique Recommandation 
LE TOUT POUR UN MONTANT TOTAL POUR LA SOCIÉTÉ DE: 

D.E. responsable : 

Nom : 

Titre : 

Date : 

Signature : 

D.E. responsable : 

Nom : 

Titre : 

Date : 

Signature : 

CLIQUER POUR METTRE À JOUR 

Recommandation - Formulaire-type divers – 2016 - V3.0

GED : 

Secrétaire de l’assemblée : 

Exposé du besoin 

Voir suite de la rubrique Exposé du besoin 

Date de révision : 



   

 

 

  

 

 

   

  

 

 

  
 

  

   
 

RECOMMANDATION / SOMMAIRE EXÉCUTIF
	

Objet : 

Démarche, solution proposée et conclusion 

JJ MM AAAA 

Développement durable - Précisez les liens avec les objectifs du Plan de développement durable 2020 et, lorsqu’applicable, avec les
principes d'approvisionnement responsable de la STM .

Voir suite de la rubrique Démarche, solution proposée et conclusion 

Service : 

Nom : Titre : 

Date : 

Cheminement décisionnel – Comité GPP (Gestion de portefeuille de projets) et Comité du conseil d’administration (indiquer le nom et la date)

Nom : Titre : 

Date :Comité: 

Voir suite de la rubrique Développement durable 

Préparé par : 

JJ MM AAAA 
Comité: Date : 

Signature : 

Recommandation - Formulaire-type divers – 2016 - V3.0 Date de révision : 
CLIQUER POUR METTRE À JOUR 
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RECOMMANDATION / SOMMAIRE EXÉCUTIF
	

Objet : 

Informations financières 

Imputations comptables Imputation 1 Imputation 2 Imputation 31 Total 

Centre 

Compte 

Ordre interne 

Réseau activité 

Règlement d’emprunt 

Montant toutes taxes incluses pour
l’ensemble du contrat 

1. S’il y a plus de 3 imputations comptables, indiquer le total des imputations comptables 3, 4, 5, etc. dans la colonne « Imputation 3 » et fournir un tableau en 
annexe pour chaque imputation comptable. 

S/O 

Ventilation des coûts 
Période couverte par le contrat : de  à 

JJ MM AAAA JJ MM AAAA 

– 2016 2017 2018 et suivantes3 Total 

(A) Base2 

(B) TPS 

(C) TVQ 
(D) Montant toutes taxes
incluses (A + B + C) 

(E) Ristourne TPS et TVQ 

(F) Montant net (D – E) 

2. S’il y a plusieurs imputations comptables, indiquer le cumulatif sur cette page et fournir un tableau en annexe par imputation comptable. 

3. Si le contrat se poursuit après 2017, indiquer le total des années 2017 et suivantes dans la colonne visée et fournir un tableau en annexe pour chacune des années 
visées dans cette colonne. 

S/O

Subvention, financement et certification 

Voir suite de la rubrique Subvention 

S/O 

Certification de fonds 

Certification de fonds requise ? 

Disponibilité des fonds ? 

Trésorier : 

Date : 

Date de révision : Recommandation - Formulaire-type divers – 2016 - V3.0 
CLIQUER POUR METTRE À JOUR 



 

 

 

RECOMMANDATION / SOMMAIRE EXÉCUTIF 
Objet : 

Recommandation Exposé du besoin 

Suite de la rubrique 
Démarche, solution proposée et conclusion Développement durable Subvention 

Suite de la rubrique 
Recommandation Exposé du besoin Démarche, solution proposée et conclusion Développement durable Subvention 

Suite des rubriques de la recommandation - Formulaire-type divers – 2016 -V3.0 
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	Article de l’ordre du jour numéro: 14.1
	Assemblée du: 6 avril 2016
	Résolution numéro: 
	Recommandation: D'adopter la mise à jour de la politique corporative PC 3.09 de la Société de transport de Montréal intitulée « Contrôles internes financiers » selon le projet soumis en annexe.
 
	Voir suite rubrique Recommandation : Off
	Direction exécutive resp: 
	- nom: 
	- titre1: 

	Exposé du besoin: La STM a mis en place un programme des contrôles internes financiers et fera une première attestation financière annuelle de ses états financiers consolidés pour l'exercice terminé le 31 décembre 2015 en présentant ses conclusions sur la conception et l'efficacité du contrôle interne à l'égard de l'information financière. Cette attestation se formalisera par le biais de la déclaration annuelle de la direction accompagnant les états financiers consolidés dans son Rapport financier 2015.
 
Bien qu'elle ne soit pas assujettie à l'application du Règlement 52-109 de l'Autorité des marchés financiers, la Société a choisi de mettre en place un programme des contrôles internes financiers exprimant ainsi sa volonté de se baser sur les meilleures pratiques dans le domaine. 
 
 
 
	Voir suite rubrique Exposé du besoin: Off
	Démarche et conclusion: La présente proposition formalise les pratiques déjà en place en matière de contrôles internes financiers. Les modifications proposées sont le résultat de consultations auprès du Comité de pilotage du programme de certification des contrôles internes financiers. Afin de faire refléter cette évolution avec la mise en place du programme des contrôles internes financiers, une nuance doit être apportée à la politique corporative adoptée par le conseil d'administration le 6 février 2013.  


En effet, n'ayant pas d'obligation légale de se conformer au règlement 52-109, les modifications apportées réfèrent au         2e paragraphe de la section 1.0 Contexte :
 
Texte actuel :
La Société adhère volontairement aux règlements de l'Autorité des marchés financiers quant à l'attestation de l'information financière pour ses documents annuels et intermédiaires. Cette réglementation prévoit que chaque année, le directeur général et le trésorier attestent que les documents publiés ne contiennent pas de fausses informations et que les états financiers donnent une image fidèle de la Société. Ils attestent également de l'efficacité des contrôles internes à l'égard de l'information financière.
 
Texte proposé : 
La Société a mis en place un programme d'attestation de l'information financière pour ses états financiers annuels basé sur les meilleurs pratiques dans le domaine. Chaque année, le directeur général et le trésorier attestent que la direction maintient des systèmes de contrôles internes de qualité qui ont pour objet de fournir une assurance raisonnable que les états financiers publiés donnent une image fidèle de la Société et ne contiennent pas de fausses informations. Ils attestent également de l'efficacité des contrôles internes à l'égard de l'information financière.
 
La présente proposition officialise ainsi le processus établi et les responsabilités de tous les gestionnaires et employés de l'organisation qui découlent de la mise en place et le maintien des contrôles internes financiers en conformité avec le niveau de responsabilité qui leur est attribué. 
	Voir suite de la rubrique Démarche: Off
	Développement durable: Préciser la conformité aux engagements de la Politique de développement durable (PC 1.13)
 
S/O
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	A2016: 
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